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COMMUNE D’ANDERLECHT

Service G.R.H. 

Place du Conseil, 1  - 1070 Anderlecht                Tél :
02/ 558.09.59

       
02/ 558.09.60


02/ 558.09.65

Fax : 
02/ 523.17.84

Mail : 
recrutement@anderlecht.irisnet.be

DEMANDE D’EMPLOI

SPONTANÉE


Renvoyer le présent document à :

Administration communale, Service G.R.H., Place du Conseil 1 à 1070 Anderlecht

Nous vous invitons à consulter régulièrement les offres d’emploi sur le site communal : www.anderlecht.be
Lorsque vous désirez poser votre candidature pour une offre publiée, vous devez l’accompagner de votre cv et d’une lettre de motivation.

Le présent document constitue donc uniquement un formulaire de renseignements valable pour l’année en cours et NON un ACTE DE CANDIDATURE.

NOM : ……………………………………………….
PRENOM : ……………………………..…….


ADRESSE :
rue : …………………………………………..……………
n° :……….…….…….


Commune …………………………………………….……
Code postal………….



TELEPHONE / G.S.M. : ……………………………
MAIL: …………………………………...……



DATE et LIEU DE NAISSANCE :    _ _ / _ _ / _ _ _ _  à ……………………………………………...     


REGISTRE NATIONAL :  _ _. _ _. _ _  _ _ _ - _ _    
NATIONALITE :  ………………………..….

Pour les non – européens (en cas d’application):

Etes-vous en possession d’un permis de travail ?  
Non – Oui : valable jusqu’au…………………….……

SEXE : 

M  /  F                      




ETAT CIVIL :  Célibataire – Marié(e) – Veuf(ve) – Divorcé(e) – Séparé(e) – Cohabitant(e)

EMPLOI(s)  SOLLICITE(s) : 
…………………………………………………………………





     
…………………………………………………………………





     
…………………………………………………………………

                                        

 Temps plein

 Temps partiel 

ROLE LINGUISTIQUE :    
 Francophone
ou
 Néerlandophone

RENSEIGNEMENTS DIVERS :

Permis de conduire : 

A  - B – C – D - E

Handicap reconnu :

 ………………………………...

Travaux interdits :  

………………………………...

CONNAISSANCES INFORMATIQUES :

Systèmes et programmes connus : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


DIPLÔMES : ( cochez la case correspondant au diplôme le plus élevé obtenu  )

 Aucun diplôme


 Primaires (C.E.B. – Certificat d’études de base)


 Secondaire inférieur (Certificat d’enseignement secondaire du deuxième degré)

   Option : …………………………………………………………. ……..     Certificat obtenu en _ _ _ _ (année) 

 Enseignement secondaire à horaire réduit   



      Certificat obtenu en _ _ _ _ (année)


   
 Contrat d’apprentissage des Classes moyennes  
Profession:……………………………………..

 Contrat d’apprentissage Industriel    


Profession:……………………………………..

 Convention d’insertion socioprofessionnelle

Profession:……………………………………..


 Secondaire supérieur (C.E.S.S.- Certificat d’études secondaires supérieures) -   Diplôme obtenu en _ _ _ _ (année)


 Réussi la 6ième année de l’enseignement secondaire général

 Réussi la 6ième année de l’enseignement secondaire artistique



 Réussi la 6ième année de l’enseignement secondaire technique : option …………….………………….

 Professionnel :  option : ……………………………...……

  6 ième année réussie

                                      



  7 ième année réussie

 Bachelier (Graduat) : 
………………………………………….…………  Diplôme obtenu en _ _ _ _ (année)

 Master (Licence):
…………………………………………………….  Diplôme obtenu en _ _ _ _ (année)

 Etudes en cours :
 …………………………………………..………………………………………….……


 Autres formations : 
…………………………...………………………………………………….……………


…………………………...………………………………………………….……………


CONNAISSANCES LINGUISTIQUES : 

	 
	Connaissances écrites
	Connaissances orales
	Compréhension

	 
	Notions
	Bien
	Très bien
	Notions
	Bien
	Très bien
	Notions
	Bien
	Très bien

	Français
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Néerlandais
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Anglais
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Autre : …………………..
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Autre : …………………..
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



Brevet(s) linguistique(s) obtenu(s) au SELOR ( anciennement Secrétariat Permanent de Recrutement - SPR ) : 

 Ecrit 


 Oral


 Niveau 1

 Niveau 2+
 
 Niveau 2
              Niveau 3     
       Niveau 4

PARCOURS PROFESSIONNEL :

 SANS EMPLOI :
 Chômeur non indemnisé
 Chômeur indemnisé

 SALARIE : 

 Durée du préavis  …………………………

 INDEPENDANT


 Inscrit auprès de : 

 ACTIRIS (ex-ORBEM)
    FOREM

 VDAB
 Dans les conditions de la convention premier emploi (ROSETTA)

 Dans les conditions du plan ACTIVA

 Dans les conditions ACS (Agent Contractuel Subventionné)

Employeur(s) précédent(s)

	EMPLOYEURS

- Nom

- Adresse

- Activité

- Personne de référence
	Fonction            
	Date d’entrée
	Date de sortie
	Motif du départ

	……………………………………….

……………………………………….

……………………………………….

……………………………………….


	……………
	…………
	…………
	……………………

……………………

	……………………………………….

……………………………………….

……………………………………….

……………………………………….


	……………
	…………
	…………
	……………………

……………………

	……………………………………….

……………………………………….

……………………………………….

……………………………………….


	……………
	…………
	…………
	……………………

……………………

	……………………………………….

……………………………………….

……………………………………….

……………………………………….


	……………
	…………
	…………
	……………………

……………………

	……………………………………….

……………………………………….

……………………………………….

……………………………………….


	……………
	…………
	…………
	……………………

……………………


Fait le :





Signature : 
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