Gemeentelijk reglement 'Cultuurplatform
Anderlecht' (Versie 2025)

ART. 1 De gemeenteraad van Anderlecht richt een Nederlandstalig 'Cultuurplatform
Anderlecht' en een gemeenschappelijke adviesraad voor cultuur en bibliotheek op. Deze
adviesraad wordt telkens na de installatie van de door gemeenteraadsverkiezingen
vernieuwde gemeenteraad opgeheven, en opnieuw aangesteld door deze vernieuwde
gemeenteraad.

ART. 2

Het Cultuurplatform heeft tot doel:

1.

Het bevorderen van het culturele gemeenschapsleven in de gemeente.

2. Het bevorderen van de ontmoeting en samenwerking tussen de culturele actoren in
de gemeente.

3. Het bevorderen van de ontmoeting en samenwerking tussen de verschillende
gemeenschappen in de gemeente.

4. Het verzamelen van informatie en documentatie over het cultureel leven en over de
culturele behoeften.

5. Het bevorderen en het organiseren van overleg, coordinatie en samenwerking
tussen de culturele verenigingen, organisaties en instellingen.

6. Het stimuleren van de inspraak van de brede bevolking over de opbouw van het
gemeentelijk beleid in de betrokken beleidsdomeinen.

7. Het bevorderen van de deelname van de ruime bevolking, inzonderheid van
groepen in achterstandssituaties, aan het cultureel werk.

ART. 2 bis

De gemeenschappelijke adviesraad cultuur en bibliotheek, of verder genoemd cultuur- en
bibraad, heeft als doel:

1.

ART. 3

Het adviseren van het gemeentebestuur inzake Nederlandstalige culturele
aangelegenheden, zoals bepaald in de wet van 8 augustus 1980 (met uitzondering
van jeugdbeleid en sport).

Het adviseren van het gemeentebestuur inzake de voorbereiding, de opmaak, de
uitvoering en de evaluatie van het gemeentelijk Nederlandstalig cultuurbeleid
(cultuurbeleidsplan, jaaractieplan en voortgangsrapport).

Het verlenen van advies op vlak van het cultuurbeleid, op vraag van het
gemeentebestuur of op eigen initiatief.

Het verlenen van advies voor het bibliotheekbeleid (dienstreglement, werking,
activiteiten, enz.).

Het cultuurplatform is een open reflectiegroep waaraan de volgende partijen mogen
deelnemen:



1. (Socio-)culturele verenigingen, instellingen of organisaties: één vertegenwoordiger
per entiteit die aangesloten is bij GC De Rinck, erkend is door de VGC of Vlaamse
Gemeenschap, of een werking heeft in de gemeente met Nederlands als voertaal.

2. Individuele leden op grond van culturele deskundigheid of persoonlijke interesse,
woonachtig in de gemeente.

3. Individuele of groepsgebruikers van de bibliotheek.

ART. 3 Bis De schepen van Nederlandstalige cultuur, de centrumverantwoordelijke van GC
De Rinck, de bibliothecaris, de jeugdconsulent en de cultuurbeleidscoérdinator worden voor
elke vergadering uitgenodigd als waarnemer. De cultuurbeleidscodrdinator van de VGC
wordt als waarnemer uitgenodigd op de bijeenkomsten van de cultuur- en bibraad.

ART. 4 Personen die een politiek mandaat vervullen, kunnen geen lid zijn van het
Cultuurplatform, noch van de cultuur- en bibraad.

ART. 5 Bij elke samenkomst van het Cultuurplatform worden alle in artikel 3 omschreven
groepen en personen uitgenodigd. De samenkomst wordt openbaar bekendgemaakt via
gemeentelijke informatiekanalen.

ART. 5 bis Aan het begin van de legislatuur doen de cultuurdienst, de bibliotheek en het
Cultuurplatform een voorstel tot evenwichtige samenstelling van een cultuur- en bibraad.
Deze raad bestaat uit minimum 9 en maximum 18 leden en wordt aangesteld door de
gemeenteraad voor zes jaar. Bij een tekort aan leden wordt jaarlijks een oproep gedaan. Er
wordt gestreefd naar een evenwicht tussen:

Mannen en vrouwen.

Filosofische en ideologische overtuigingen.

Vrijwilligers, professionelen en deskundigen.

Inwoners en actieve niet-inwoners.

Vertegenwoordiging van zelforganisaties en etnisch-culturele verenigingen.

ART. 6 Het mandaat van een lid eindigt bij ontslag uit de organisatie, aanvaarden van een
politiek mandaat, verhuizing (voor deskundigen), stopzetting van de verenigingswerking,
overlijden, intrekking van afvaardiging, uitsluiting of na 3 opeenvolgende onverontschuldigde
afwezigheden. Vervanging gebeurt door de adviesraad en wordt bekrachtigd door de
gemeenteraad.

ART. 7 Alle leden onderschrijven het verdraagzaamheidsprincipe (naleving Grondwet,
ondersteuning samenwerkingsmodel en bevordering harmonisch samenleven).

ART. 8 De leden zetelen op vrijwillige basis en ontvangen geen vergoeding.

ART. 9 De leden hebben recht op informatie over alle relevante beleidsbeslissingen om hun
bevoegdheden te kunnen uitoefenen.

ART. 10 Het Cultuurplatform komt minstens 1 keer per jaar samen, de cultuur- en bibraad
minstens 2 keer per jaar.



ART. 11 Bijeenkomsten van het Cultuurplatform zijn publiek; die van de cultuur- en bibraad
niet. Verslagen zijn voor iedereen raadpleegbaar.

ART. 12 De cultuur- en bibraad kiest een voorzitter onder de stemgerechtigde leden. Het
voorzitterschap van het Cultuurplatform wordt uitgeoefend door de voorzitter van de
adviesraad of een ander lid, afhankelijk van de expertise.

ART. 13 De voorzitter leidt de vergaderingen en vertegenwoordigt de organisatie.

ART. 14 De raden stellen een huishoudelijk reglement op dat wordt bekrachtigd door de
gemeenteraad.

ART. 15 Wijzigingen aan dit reglement kunnen enkel door de gemeenteraad worden
aangebracht na advies van de betrokken raad of het Cultuurplatform.

ART. 16 Geschillen over de toepassing of interpretatie worden beslecht door het College van
Burgemeester en Schepenen.

ART. 17 Dit reglement gaat in vanaf 8 mei 2025.



	Gemeentelijk reglement 'Cultuurplatform Anderlecht' (Versie 2025) 

